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OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

APTITUDES

COMPETENCES

Comprendre ce qu'est l'esprit critique et son application au développement 
durable, Connaître les principaux concepts de RSE (externalité, ESG, ISR partie 
prenante, diligence, norme, indicateur, transparence), Connaître les principales 
exigences légales en termes de RSE (rapport extra-financier, obligation de 
publication), Comprendre ce qu'est une norme, un standard et un label RSE et 
connaître les principales normes RSE internationales, Comprendre les deux 
visions (forte et faible) du développement durable, Connaître les fondamentaux 
législatifs du développement durable (Convention d'Aarhus, CDEH, loi PACTE, 
BEGES, SNCBC, loi climat et résilience)

CONTENUS PÉDAGOGIQUES

 La place du citoyen dans le développement durable

 Histoire de la RSE et principaux concepts de Bowen jusqu'à aujourd'hui

 La RSE aujourd'hui : cadre normatif et législatif

 Le développement durable : origine, vision faible et vision forte

 Les fondamentaux législatifs du développement durable
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METHODES MOBILISEES

Modules e-learning pouvant être suivis au rythme et répétés à volonté de 
l'apprenant pendant toute la période de mise à disposition.

MOYENS TECHNIQUES

Les modules e-learning sont suivis en asynchrone, c'est-à-dire en autonomie et 
sans formateur. L'apprenant a également à sa disposition des support de cours 
téléchargeables et imprimables (une fiche par module).  Pour plus de confort, il 
est conseillé de suivre les modules depuis un ordinateur ou une tablette et non 
sur un téléphone portable, avec des écouteurs ou un casque en cas 
d'environnement bruyant.

MOYENS D’ENCADREMENT

Asynchrone (e-learning) organisé en modules de courte durée avec un objectif de
montée en compétence précis

MODALITES D’EVALUATION

Des exercices dans les modules permettent de vérifier les connaissances 
acquises.

MODALITÉS D’ACCÈS

DURÉE D’ACCÈS

Immédiat

TAUX DE REUSSITE

100%

DEBOUCHES
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Accompagner la démarche RSE de son entreprise.
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